
○事業所名 GLAD

○保護者評価実施期間 令和７年　１月１４日 ～ 令和７年　２月１４日

○保護者評価有効回答数 （対象者数） 18 （回答者数） 18

○従業者評価実施期間 令和７年　１月１４日 ～ 令和７年　２月１４日

○従業者評価有効回答数 （対象者数） 4 （回答者数） 4

○事業者向け自己評価表作成日 令和７年　１月　１４日

○ 分析結果

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等 さらに充実を図るための取組等

1 ・利用されているお子様の情報や連絡事項など行っています。
・気づいたこと、気になる点などは保護者様に確認　　　　　
・連絡ツールではLINEを使い、写真や動画で雰囲気が伝わり
やすいように対応しています。

・情報共有を今後も円滑に行っていきます。

2 ・利用されているお子様の活動内容や制作活動で作った作品を
見られるように対応しています。

・主にInstagramにて活動風景や作品が見られるように対応し
ています。

・定期的に更新を行いながら、作品を紹介していけるように
努めます。

3 ・GLADでの時間が楽しいと感じて頂けるように努めています
。

・一人ひとりに合った過ごし方や好きなこと、興味のあること
に取り組んでいけるように環境を整えています。（LEGOプロ
グラミングなど）

・学年が上がっても興味のあるプログラミング学習に取り組
めるようにPCやソフトなど準備していきます。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 ・当該事業所が建物2階にあるため、階段を使用する必要があ
ります。

・建物自体が古く、階段の傾斜も急な作りになっています。
・滑り止めは設置している。昇降時はスタッフが側について
安全確保を行って対応しています。

2 ・室内が1フロアーであるため、個別対応が行える部屋があり
ません。

・落ち着ける環境（場所）が足りない部分があります。 ・パーテーションの設置など行っていきます。

3 ・保護者会等の交流の機会がありません。 ・各ご家庭のご事情や時間帯などが課題となっています。 ・保護者様のニーズなど把握し検討していきます。

事業所における自己評価総括表公表


